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1. DO OBJETO E DAS CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. CONTRATACAO DE INSTITUICAC ESPECIALIZADA N

A A
m ! NS Y
ESPECIALIZADO NA ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CON?U _SO PUBLICO PARA PRE_l_EN

VAGAS E t-URM/-\g,AU DE CADASTRO DE RESERVA PARA DIVERSOS CARGOS
PERMANENTE DA CAMARA MUNICIPAL CEDRO/PE.

ESPECIFICACO DOS SERVICOS

SERVICOS TECNICO-ESPECIALIZADO NA ORGANIZAGAO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
PARA PREENCHIMENTQ DE VAGAS E FORMACAQ DE CADASTRO DE RESERVA PARA DIVERSOS

PN IRV = WA AU

CARGOS QUE COMPOE O QUADRO PERMANENTE DA CAMARA MUNICIPAL CEDRO/PE.

QUADRO COM ESTIMATIVA DAS INSCRICOES

j QUANTIDADE VR. MEDIO UNIT. VR. MEDIO
ESPECIFICACOES | NIVEL DE ESCOLARIDADE ESTIMADA TOTAL
T —— ENSINO SUPERIOR 1.500 R$ 145,00 R$ 217.500,00
por ENSINO MEDIO 500 R$ 98,33 R$ 49.166,67
candidato inscrito ENSINO FUNDAMENTAL 500 R$ 68,33 RS 34.166,67

Valor médio total| R$ 300.833,33

1.1.1. TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:

1.1.2. O Concurso Publico para preenchimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva para cargos da
Camara Municipal de Cedro /PE, se dara amparado na Constituigao Federal e na Lei Municipai N° LEi N° 667/2023,
utilizando as vagas ja criadas por lei e as que por ventura forem criadas por Lei Municipal especifica. Além das
vagas, cargos e alteragbes previstos, no projeto de lei em anexo, bem como na tabela de cargos abaixo, podendo
ser acrescidos ou diminuidos do edital, conforme a conveniéncia e oportunidade da administrag&o.

TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - ANEXC | DA LEI N° 667/2023, alterada pela LE!
673/2024.
CARGO ESCOLARIDADE REQUISITOS VAGAS | VENCIMENTO | CARGA
HORARIA
CONTADOR SUPERIOR |CURSO  SUPERIOR EM| 01 R$ 2.353,34 30h/s
CIENCIAS  CONTABEIS E
REGISTRO NO ORGAO DE
CLASSE
AGENTE DE SUPERIOR | CURSO SUPERIOR EM AREAS | 01 R$ 2.139,40 30h/s
CONTRATAGAO DE CIENCIA  CONTABEIS,
ADMINISTRAGAO, ECONOMIA E
QU DIREITC REGISTRC NO
ORGAO DE CLASSE
ASSISTENTE DE SUPERIOR | CURSO SUPERIOR EM AREAS | 01 R$ 1.604,55 30h/s
CONTROLE DE  CIENCIA  CONTABEIS,
INTERNO ADMINISTRAGAO, ECONOMIA E
QU DIRFEITO.
TORADUTOR E SUPERIOR | CURSO SUPERIOR EM LETRAS | 01 R$ 1.604,55 30h/s
INTERPRETE DE OU  PEDAGOGIA,  COM
LIBRAS HABILITAGAO EM  LINGUA
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BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
AGENTE MEDIO ENSINO MEDIO COMPLETO 01+01 | R$1.422,70 30h/s
ADMINISTRATIVO CR
AUXILIAR DE FUNDAMENTAL | ENSINO FUNDAMENTAL | 01 R$ 1.422,70 30h/s
SERVIGOS COMPLETO
GERAIS

1.1.2.1. TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - ANEXO - Il DA LEI N° 667/2023, alterado
pela Lei 673/2024.

CARGO QUANTIDADE SiMBOLO VENCIMENTO
CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA 01 CC-1I R$ 2.781,22
COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO 01 CC-1Il R$ 2.139,40
DIRETOR ADMINISTRATIVO 01 CC-m R$ 2.020,73
TESOUREIRO 01 CC-Iv R$ 1.957,55
ASSESSOR PARLAMENTAR 05 CC-V R$ 1.425,70

1.1.2.2. Estimativa de participantes: 2.500 (dois mil e quinhentos) candidatos.

1.2 - O prazo do futuro Contrato sera de 120(cento e vinte) dias a contar da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado observando os Artigos 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.3 - O custo estimado total da contratagao é de R$ 300.833,33(Trezentos Mil Oitocentos e Trinta e Trés Reais
e Trinta e Trés Centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela acima, considerados os pregos
praticados no mercado por empresas atuantes no ramo do objeto pretendido, o valor unitario estimado do item
foi obtido através da MEDIA DE PRECO dentre os pesquisados, conforme as pesquisas de pregos.

1.4 - Para dar inicio ao presente processo administrativo, a Camara Municipal de CEDRO-PE/CE, através do
Setor Competente, procedeu a cotagéo de pregos obtendo o valor estimado para contratag&o.

1.5 - Os valores estimados da futura contratagdo direta estdo compativeis com os valores praticados pelo
mercado, conforme exige o art. 23 da Lei Federal n® 14.133/21.

2. DA DISPENSA - FUNDAMENTAGAO:
2.1. Nestes termos, a prestagdo de servigo tem por finalidade atender a determinagéo constitucional sobre a
forma de ingresso no quadro de pessoal da Prefeitura, em fungéo da indisponibilidade estrutural para realizar
concursos que exijam atos com expertises tipicas.
2.2. Em regra, os contratos firmados pela Administrago Publica s&o precedidos de processo licitatério, conforme
preceitua o inciso XXi do art. 37 da Constituigdo Federal. Por outro lado, a Lei n® 14.133/2021 prevé situacOes
em que a licitagdo & inviavel ou dispensével para o atendimento de interesse publico, consoante ressalva do
proprio texto constitucional.
2.3. Nos servigos que se pretende contratar, ha viabilidade de competiéo, ndo se aplicando ao caso a regra de
inexigibilidade de licitagéo disposta no art. 74 da Lei n° 14.133/2021, pois existem diversas organizagbes
promotoras de concurso plblico no pais. Porém, embora vidvel a competigdo, por existirem diversas entidades
que atendem aos requisitos do dispositivo legal acima, no qual se pretende formalizar a contratag&o, os Orgaos
Publicos tém entendido que a licitagéo para tal objeto é inconveniente aos objetivos norteadores da atuagdo
administrativa.
2.4. Afirma o respeitado autor JORGE ULISSSES JACOBY FERNANDES que “E possivel terceirizar a realizagéo
de concurso publico, com e sem licitaggo.” (contratagao Direta sem licitagéo, kditora Forum, 2011, p. 404). O
artigo 75 da Lei 14.133/21, no seu inciso XV, prevé que:

“Art, 75. E dispensavel a licitago: y”
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(...) XV - para contratagéo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagéo de instituicao
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha
inquestionavel reputagao ética e profissional e ndo tenha fins iucrativos.”

1.6.1 - Inicialmente ha que se observar que a redagao dada ao art. 75, XV, da Lei n® 14.133/2021 ndo se afasta
daquela apresentada no art. 24, Xlll da Lei n°® 8.666/93, verbis:.

“Art. 24. E dispensavel a licitagdo: (...) XIll - na contratagdo de instituigao brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituigdo dedicada a recuperagao social do preso,
desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional e ndo
tenha fins lucrativos;”

1.6.2. Assim, ndo obstante a edigdo recente da Lei n° 14.133/2021, a inexisténcia de alteragdo substancial no
marco legal dessa hipotese de dispensa de licitagdo autoriza a adogdo dos entendimentos doutrinarios e
jurisprudenciais produzidos quanto ao tema sob a égide da Lei n° 8.666/93.

1.6.3. A partir da interpretacéo do dispositivo acima se interfere que “esta dispensada a licitagéo, a teor deste
inciso, sempre que a Administrag&o pretenda contratar servigo — e apenas servigo - de entidade brasileira, ndo
lucrativa (como as fundagGes, por exemplo, ou as associagdes civis), que inclua em seus atos constitutivos algum
dos objetos sociais descritos no texto, inclusive o “desenvolvimento institucional” mencionado — expressdo que
pode referir-se a infinitos objetos, e também a casuistica recuperagdo social do preso. Deve a entidade
CONTRATANTE poder demonstrar que a CONTRATADA detém “inquestionavel reputagéo ética e profissional’,
0 que constitui tarefa desprovida de qualquer embarago. N&o existe restrigdo quanto ao valor para o contrato, de
modo que por mais alto que seja a dispensa se aplica indiferentemente” (IVAN BARBOSA RIGOLIN, Manual
Pratico de Licitagdes: Lei n. 8.666/93, Sdo Paulo: Saraiva, 1995, p. 267).

1.6.4. Com respaldo na jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido, temse utilizado o disposto no art. 24,
inciso Xili, da Lei n® 8.666/1993 como fundamento para a contratagéo direta de instituigao brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino, do desenvolvimento institucional ou da recuperagéo
social do preso. Para incidéncia desse dispositivo, a finalidade da instituigdo devera abranger pesquisa, ensino
e desenvolvimento institucional. Além disso, a instituicdo deve ter capacidade para realizagéo de concursos
publicos, envolvendo atividades de elaboracéo de editais € comunicados; divulgagdo do concurso; atendimento
a candidatos e terceiros interessados (pessoas fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas): recebimento de
formularios de inscrigéo e respectivos valores; elaboragéo, aplicagdo e corregdo de provas objetivas e préticas:
divulgagéo de resultados; andlise de recursos, judiciais e administrativos; guarda de materiais utilizados e
manutengao de sigilo e demais atividades acessorias.

1.6.5. Com fundamento, também, na stmuia 287 do Tribunal de Contas da Unido, que dispde: ;

SUMULA TCU 287: E licita a contratagdo de servico de promogio de
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concurso publico por meio de dispensa de licitagao, com fulcro no art. 24,
inciso Xill, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos os
requisitos previstos no referido dispositivo e demonstrado o nexo efetivo
desse objetivo com a natureza da instituicdo a ser contratada, além de
comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado.

1.6.6. No caso especifico de concurso pubiico, para tragar a correlagdo do objeto contratado com o
desenvolvimento institucional, a administrag&o piblica CONTRATANTE deve demonstrar de forma inequivoca a
essencialidade do preenchimento dos cargos para o seu desenvolvimento institucional. Nesse sentido, ha de
constar do proprio plano estratégico, ou de instrumento congénere, da administragdo piblica CONTRATANTE
essa demonstragdo que deve ser estipulada com base em critérios objetivos capazes de revelar a contribui¢éo
direta das atividades inerentes aos cargos objetos do concurso publico que se pretende realizar no
desenvolvimento da organizagao.

1.6.7. E licita a contratagéo por dispensa de licitag&o por terem sido observados todos os requisitos do art. 24, XIlI
da lei n® 8.666/1993, conforme documentos constantes nos Autos do Processo Administrativo.

2- DA FUNDAMENTAGAO E DA DESCIRGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO.

2.1. - A contratag@o sera realizada nos termos do Art. 75, inciso XV da Lei Federal n® 14.133/2021, enquadrando-
se, como dispensa de licitagdo, sem limite de valor.

2.2 - Sera considerado vencedor do procedimento a(s) empresa(s) que apresentar o menor valor cotado para o
LOTE/GRUPO/ITEM. com o objetivo de selecionar a proposta mais vantajosa para a administragao do Legislativo
Municipal.

2.3 - O presente caso € de Dispensa de Licitagdo, conforme Art. 75, inciso XV, da Lei Federal n°. 14.133/21,

2.4. Conforme disposto no Art. 37, Il, da Constituigdo Federal, a investidura em cargos publicos, com excegéo dos
cargos de livre nomeagdo, deve ser realizada mediante aprovagdo em concurso publico, que deve
obrigatoriamente ser realizado pelos 6rgéos publicos quando houver necessidade de completar seu quadro de
servidores efetivos. A contratacdo decorre da necessidade do 6rgéo de completar o seu quadro de servidores, que
atualmente precisa ser ocupada para os cargos descriminados na tabela acima, além da necessidade de formagéo
de cadastro de reserva para os demais cargos efetivos, considerando a eventual necessidade de novas
contratagdes em decorréncia de possiveis desligamentos de servidores ocupantes dos demais cargos.

2.5 - Trata-se de procedimento legal para contratagdo de servigos de:

2.5.1. Elaboragao de regulamento do Concurso Publico;

2.5.2. Elaboragéo de Editais;

2.5.3. Elaboragéo de prova objetiva;

2.5.4. Aplicagao da prova objetiva, pratica e analise de titulos;

2.5.5. Corregao de provas;

2.5.6. Apresentagéo do resultado;

2.5.7. Apreciagao de recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre o resuitado;

2.5.8. Apresentagdo de relatorio geral sobre o Concurso Publico;

2.5.9. Apresentagao do resultado para a homologagéo;

2.5.10. Prestagdo de assessoramento técnico no que couber para a convocagdo dos candidatos aprovados
durante o prazo de validade do Concurso Publico;

2.6 — DA JUSTIFICATIVA DO CONCURSO

2.6.1. A Camara Municipal, em conformidade com o artigo 37 da Constituigdo Federal, bem como seus principios
basilares de uma eficiente Administragdo Publica, na busca por fertilizar os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia. Amparada na necessidade de ampliare qualiﬂca;/
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de concurso publico na forma da lei.

2.6.2. Nesses termos, a prestagéo de servigo tem por finalidade atender a determinago constitucional sobre a
forma de ingresso no quadro de pessoal efetivo da Camara Municipal do Municipio de Cedro-Pe.

2.6.3. Ainda, visa selecionar candidatos que sejam qualificados e habilitados para bem desempenhar suas
fungBes e colaborar para o constante aperfeicoamento dos servicos prestados pela Camara Municipal. Assim,
procederemos com a selegéo de forma a atender aos requisitos legais com vistas ao interesse publico.

3 - DA DESCRIGAO DOS SERVICOS CONTRATADOS
3.1. EDITAL: Os editais e os comunicados relacionados ao Concurso Pblico serdo elaborados pela instituicio/Empresa

contratada com acompanhamento feito pela Comiss&o do Concurso Piblico instituida pela Camara Municipal do Municipio
de Cedro-Pe, para verificar os aspectos técnicos quanto & inscrigao, provas e avaliagao, a fim de que se coadunem com
0s interesses e exigéncias legais da Administragéo.

3.2. - ELENCO DE EDITAIS:

Edital de abertura de inscri¢bes; Edital de Inscrigdes Indeferidas e Deferidas; Edital de convocagao para as provas objetiva;
Edital de divulgagéo dos gabaritos (parciais e oficiais); Edital de recursos; Edital do resultado da prova objetiva; Edital do
resultado da prova de titulo; Edital do resultado final; e outros editais e comunicados importantes para o bom andamento
do Concurso Publico.

3.3 - INSCRICOES:

As inscricbes para o Concurso Publico deverdo ser realizadas através de site disponibilizado pela contratada,
obedecendo aos procedimentos e regulamentos divulgados em edital.

3.4. - CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS:

A convocagao e locais de provas dos candidatos inscritos serdo disponibilizadas em site oficial da contratada.
3.5 - PROVAS:

A contratada deveré proceder com a elaboragao e aplicagdo da prova. O Concurso Publico sera de provas
objetiva e de tituios, de carater eiiminatorio e ciassificaiorio. As questdes da prova objetiva serdo do tipo muitipia
escolha, com 4 (quatro) opgdes (A, B, C e D) e uma (inica resposta correta. A prova objetiva para todos os cargos
tera carater classificatorio e eliminatorio, considerando-se habilitado o candidato que obtiver no minimo 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos. As provas serdo compostas por 10 (dez) questdes de Lingua
Portuguesa, 05 (cinco) questdes de matematica, 05 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais, 05 (cinco)
questdes de Informética e 15 (quinze) questdes de conhecimentos especificos inerentes ao cargo. A avaliagdo
de titulos sera somente para os Cargos de Nivel Superior, de caréter apenas classificatorio que serdo somados
a pontuagdo final do candidato, valendo exclusivamente para efeitos de classificagdo, razdo pela qual sua
apresentagao e facultativa. Somente seréo avaliados os titulos dos candidatos classificados nas provas objetivas.
Os titulos deverdo ser entregues em data e local estabelecidos no Edital Normativo, sendo estes analisados pela
contratada.

3.6.- PREPARACAO PARA APLICAGAO DAS PROVAS LOCAIS DE EXAME:

A Camara Municipal do Municipio de Cedro-PE, disponibilizara os locais para aplicagdo das provas.

3.7- TREINAMENTO DE PESSOAL:

A contratada dever4 efetuar o treinamento de coordenadores, fiscais de sala e fiscais volantes, elaborando
manual de orientag&o sobre os procedimentos e normas a serem adotadas.
3.8 - FOLHAS DE RESPOSTA:

Os cartdes de respostas serdo providenciados pela contratada.
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3.9 - MATERIAL DE APLICAGAO:

Serdo providenciados peia contratada, sem 6nus para a Camara Municipal do Municipio de Cedro-Pe, formularios
e impressos necessarios para aplicagdo das provas: setas indicativas; indicagdo de sanitario masculino e
feminino; sala de coordenag&o; indicag&o do n° das salas de prova; crachas do Coordenador/ Fiscal/Apoio; duas
listas de chamada (uma para o Coordenador, outra para ser fixada no prédio para ciéncia dos candidatos;
formularios para candidato fora de local, corre¢éo de dados cadastrais, documento de identificagdo inadequado,
relagdo de ausentes, por sala; folhas de respostas ¢ticas sem identificagéo por sala; lista de presenga, para
assinatura dos candidatos presentes. A contratada deverd observar todas as medidas de biosseguranca
necessérias para o desenvolvimento das atividades.

3.10- APLICAGAO DAS PROVAS:

As provas serdo aplicadas preferencialmente no Municipio de Cedro/PE. em data e horarios definidos no cronograma,
podendo também serem aplicadas em cidades circunvizinhas caso seja necessario, em um final ou dois finais de semanas
e em mais de um turno.

3.11- COORDENAGAO GERAL:

Para dar suporte aos coordenadores de aplicagdo de provas e centralizar informagdes sobre o decorrer das provas,
permanecera de plantdo pessoal familiarizado com as normas, exigéncias e tramites do processo. As despesas com a
coordenagao correrao por conta da contratada.

3.12- COORDENAGAO: Todo o trabalho de coordenagao da aplicagao das provas sera de responsabilidade da contratada,
cujas despesas correrdo por sua conta.

3.13- FISCALIZAGAOQ: A contratada devera colocar fiscais de sala em nimero suficiente para atender a seguinte
dmtnhmmg cuias dnsmcac correrao nor sua conta,

3.14- AVALIAGAOQ DAS PROVAS:
a) LEITURA OTICA: Os cartdes resposta marcados pelos candidatos com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, serdo
diretamente lidas pelas leitoras oticas. Todo o trabalho de leitura ttica e consisténcia dos resultados serdo executados pela

contratada, sob sua integral responsabilidade.
h) PROCESSAMENTQ EM COMPUTADOR: Qg regultadng gravadogs pela leitora Gtica serdo nrocessados em

e W s T v

computadores, para selec@o dos candidatos classificados no Concurso Publico. A selegdo sera feita de acordo com os
critérios estabelecidos no Edital.

3.10- RESULTADO FINAL: A contratada processara o resultado final totalizando os pontos obtidos e fornecera a Camara
Municipal do Municipio de Cedro-PE, as seguintes listagens:

AlatAma Naral amm Ardam o Akt

a) Relatdrio Geral em ordem alfabética, com a pontuagao ootida em ca
b) Relatorio dos candidatos habilitados, em ordem alfabética;

¢) Relatério de candidatos habilitados, em ordem de classificagéo.

d) Sera fornecido @ Camara Municipal do Municipio de Cedro-Pe, em arquivo eletronico, dados estatisticos aos
relatorios acima citados. E de responsabilidade da Camara Municipal do Municipio de Cedro-Pe, todos os
procedimentos de envio ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, das documentagdes pertinentes
e aqueles oriundos do processo do Concurso Publico - publicagdes, editais, homologag&o recursos, leis,
resolugdes decretos, portarias, impacto financeiro da folha, disponibilidade financeira, autorizagéo do ordenador

de despesas, justificativas do Concurso Publico e outros atos decorrentes do processo.
2.16- DIVLII GA(‘AO DOS RESHLI TADOS: A divy ilgacdo da lista de resultado final dos candidatos clagsificados

dar-se-a4 da mesma forma de publicidade dos demais editais do concurso publico.

3.17- REVISAO DE QUESTOES E RECURSOS: A contratada devera promover a coleta dos recursos
encaminhados segundo as regras definidas em Edital, bem como fundamentar as respostas aos pedidos de
recursos impetrados, com emissdo de parecer individualizado. Atualizar, quando necessario, as notas das /
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provas. Devera ainda promover o recebimento de recursos por meio eletrnico contra todas as decisdes
proferidas no decorrer do processo que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, salientando-
se, dentre outros:

a) Edital;

b) Inscri¢bes (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nomenclatura do cargo e indeferimento da
inscri¢do);

¢) Erro na identificagdo do local, sala, data e horéario de realizagéo das provas;

d) Questdes da Prova Objetiva de Mltipla Escolha e Gabarito Oficial;

e) Realizag&o das Provas Objetivas de Multipla Escolha;

f) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas;

g) Qutras fases do edital;

4. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO A SEREM EXECUTADAS:

4.1 O concurso publico seré realizado em etapas, como segue:

4.1.1 Para Cargos de Nivel Fundamental, Prova Objetiva com carater eliminatorio e classificatorio e versara sobre
questdes gerais doutrinarias sempre ligadas a area de conhecimento em tela.

4.1.2 Para Cargos de Nivel Médio, Prova Objetiva e Pratica, ambas de carater eliminatorio e classificatrio e
versara sobre questdes gerais doutrinarias sempre ligadas a area de conhecimento em tela.

4.1.3 Para Cargos de Nivel Superior, Prova Objetiva e Avaligdo de Titulos, com carater eliminatério e
classificatorio e versara sobre questdes gerais doutrinarias sempre ligadas a area de conhecimento em tela.
4.1.4 Avaliagéo de Titulos, conforme dispuser o edital, com carater meramente classificatorio evidenciando a
qualificagdo do curriculo académico do candidato. Ressalvado que 0s pontos serdo concedidos aos titulos
apresentados no ato da inscrigao.

5. DOS CARGOS.

O Concurso Publico para preenchimento de vagas e formag&o de cadastro de reserva para cargos da Camara
Municipal de Cedro /PE, se dard amparado na Constituicdo Federal € na Lei Municipal N° LEI N° 667/2023,
utilizando as vagas ja criadas por lei e as que por ventura forem criadas por Lei Municipal especifica. Além das
vagas, cargos e alteragdes previstos, no projeto de lei da Cémara de Cedro, podendo ser acrescidos ou
diminuidos do edital, conforme a conveniéncia e oportunidade da administrag&o.

6. HABILITAGAO
6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagéo serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado,
conforme a seguir:

6.1.1 - HABILITAGAO JURIDICA

a) - Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCME!, cuja aceitagdo ficara condicionada &
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br, em se tratando de Microempreendedor
Individual - MEI;

b) - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e seus aditivos, devidamente registrado na Junta Comercial
da sede do Licitante, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhada
de documentos de eleigao de seus administradores;

c) - Registro comercial e seus aditivos, no caso de empresa individual, devidamente registrado na Junta Comercial
da sede do Licitante;

d) - Inscrigéo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhadas de prova de diretoria em exercicio;

~
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e) - Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e a.to
de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
f) Copia dos documentos de identificagdo dos socios/diretores;

6.1.2 - REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora Geral da Fazenda Nacional;

d) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

g) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

6.1.3 - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

b) indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente {LC), superiores a 1 (um),
comprovados mediante a apresentagdo pelo licitante de balango patrimonial, demonstragdo de resultado de
exercicio e demais demonstragGes contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das
seguintes formulas:

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Nio
Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo nio Circulante); e
Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

¢) Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagao capital minimo de 1% do
valor total estimado da contratagao.

d) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagéo deveréo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e
poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. {Lein® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

e) O balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis limitar-se-d0
ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133, de
2021, art. 69, §6°)

f) O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo assinada
por profissional habilitado da &rea contabil, apresentada pelo fornecedor

6.1.4 - QUALIFICAGAO TECNICA:

6.1.4.1. Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades

€ prazos com o objetivo desta contratagdo, por meio da apresentagdo de Atestado(s) e Capacidade Técnica,
expedido(s) por pessoa juridica de direito publico, devidamente registrados no Conselho Regional de Administragdo
(CRA);

6.1.4.1.1. O(s) atestado(s) devera(o) estar necessariamente em nome da proponente e indicar a execugdo dos
servigos de organizagao, elaboragao e realizagéo de concurso publico para provimento de cargos do quadro efeti:c;/
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para provimento de no minimo 50% do estimado de vagas dos cargos previstos.

8.1.4.2. Certiddo comprobatdria de inscrigéo e regularidade no Conselho Regional de Administragdo (CRA) em nome
da empresa e do responsavel técnico;

6.4.4.3. Declaracao de possuir profissionais para compor a Banca Examinadora da Contratada, com nivel superior,
todos com experiéncia profissional em elaboragao e corre¢éo de provas;

6.4.4.4. Declaragdo de possuir parque grafico proprio, responsavel pela impressé@o e envelopamento das provas,
com vistas a garantir 0 sigilo das mesmas, ndo sendo admitida a terceirizagao do referido servigo;

6.4.4.5. Comprovagdo de possuir equipe académica capacitada com titulagdo em nivel superior, por meio de
declaragdo, com experiéncia na construgao das questdes conforme contetido programaético;

6.4.4.6. Declarag&o de possuir corpo juridico com pessoal capacitado para o exercicio das atividades de atendimento
a contratante, respostas aos organismos de controle e eventuais demandas de candidatos;

6.28. A comprovagao prevista nos itens 8.4.4.3, 6.4.4.5 ¢ 8.4.4.8 se dara através da apresentagao de curriculo e
copia de documentos comprobatorios de formagao académica.

6.1.5 - DECLARACOES

a) Declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabathistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

b) Declarag&o emitida pela licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condig&o de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIlI, do Art. 7° da Constituicdo Federal;
c) Declaragéo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

d) Declaragéo de que atendem aos requisitos de habilitagdo, e que respondera pela veracidade das informagdes
prestadas, na forma da lei

6.1.6 - Caso a empresa participante integre grupo econdmico, os documentos de habilitagdo deverdc ser
apresentados em seu proprio nome. N&o seré aceita documentagao referente a outra empresa, ainda que integrante
do mesmo grupo econdmico.

6.1.7 - Os Documentos que néo tiverem prazo de validade declarado no préprio documento, da mesma forma que
ndo conste previsdo em legislagéo especifica, os referidos deverdo ter sido emitidos ha, no maximo, 90 (noventa)
dias, contados até a data da realizagéo da contratag&o ou, se emitidos por prazo indeterminado, conforme legislagéo
do 6rgéo expedidor.

6.1.7.1 - Ficam excluidos da validade de 90 (noventa) dias os atestados técnicos e comprovagdes de inscrigdes.
6.2 - Como condig&o prévia ao exame da documentagéo de habilitagdo do fornecedor detentor da proposta, sera
verificado o eventual descumprimento das condigdes de participagéo, especialmente quanto & existéncia de sangéo
que impega a participagdo na futura contratag@o, mediante a consulta ao seguinte cadastro:

a) - Consulta Consolidada da Pessoa Juridica, emitido via internet no sitio do https://certidoes-apf.apps.tcu.qov.br
6.2.1 - Constatada a existéncia de sang&o, o fornecedor sera reputado inabilitado, por ndo atendimento a condigéo
de participagdo.

6.3 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagéo
daqueles exigidos neste termo de referéncia e j& apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los no
prazo de 2 (duas) horas, em formato digital, apés solicitagdo do Operador, sob pena de inabilitagéo.

6.4 - E facultada & Administragdo em qualquer fase deste procedimento, caso considere necessario, a promogao de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo processual.

6.5 - Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dcj/
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documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia.

7- MECANISMOS DE SEGURANCA

7.1 As éreas internas da contratada onde serdo elaboradas as provas deverdo possuir acesso restrito, sendo
vedado qualquer tipo de comunicagdo externa, devendo ser utilizados computadores ndo conectados as redes
interna e externa.

7.2 O local de impressao das provas devera ser filmado 24 (vinte e quatro) horas, devendo os arquivos de
filmagens serem arquivados na sua integralidade, em sequéncia cronolégica, até que ocorra a homologagéo do
concurso.

7.3 O material de aplicagé@o das provas deveré estar acondicionado em malotes de lona inviolavel, devidamente
lacrados e com cadeado para o transporte para os locais das provas, devendo ser aberto na presenga dos
candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicagéo das provas.

7.4 Devera ser proibido nos locais de aplicagéo das provas, o acesso de candidatos portando qualquer tipo de
equipamento eletrénico.

7.5 A contratada devera utilizar detectores de metais nas salas de aula, onde os objetos eletronicos devergo ser
guardados em sacos plasticos lacrados e identificados.

8. DO PERIODO DE VIGENCIA E EXECUGAO:

8.1 O periodo global para execugdo do servico do objeto deste Termo de Referéncia (compreendendo a
elaboragéo do edital, realizagéo do concurso e homologag&o) devera ser de até 120(cento e vinte) dias, iniciando-
se a contagem no dia seguinte da emiss&o das ordem de servigos, podendo ser prorrogado mediante justificativa.
8.2 A vigéncia contratual sera de 04 (quatro) meses, podendo ser prorrogada por igual periodo.

9 - DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

9.1. Os subt6picos descrevem os principais requisitos para a realizagao de concurso publico para o provimento
de preenchimento de vagas e formagéo de cadastro de reserva que compde o quadro permanente da Camara
municipal Cedro/Pe.

9.2. 8&o requisitos qualitativos minimos exigidos em virtude do objeto da contratagéo:

a) a instituicdo a ser escolhida deverd possuir experiéncia comprovada na realizagdo de concursos,
respeitabilidade e confiabilidade decorrentes da eficiéncia e pontualidade.

b) Além disso, devera cumprir os prazos em todas as etapas do concurso e atender aos requisitos de celeridade,
modernidade, seguranga e ampla capacidade tecnoldgica, necessarias para a execugao do concurso.

¢) Devera possuir mecanismo para prevengao de fraudes, além de mecanismo de seguranga na confecgao,
impressé&o e deslocamento de provas e deve ser comprometida em promover acessibilidade as pessoas com
deficiéncia durante todas as etapas do concurso em questao.

d) A instituicdo devera ter experiéncia na elaboragdo de provas de certames publicos de ¢rgdos do Poder
Municipal, dentre outros.

e) Todos os procedimentos de elaboragao, impressao e empacotamento e transporte das provas so baseados
em rigidas normas de seguranga, que asseguram a manutengéo do sigilo nas varias fases de desenvolvimento
dos testes, da elaboragéo até a impresséo e transporte do material definitivo.

f) A solugéo que atende & demanda deve atender aos seguintes tipos de requisitos técnicos para a realizagdo do
objeto do processo contratual

9.3 - Os servicos contratados deverdo ser prestados na Cémara Municipal de CEDRO-PE e/ou conforme
determina o Termo de Referéncia, correndo todos os eventuais custos relativos a passagens, hospedagem,
condugdo, deslocamento, alimentac&o, seguros e demais despesas necessarias & execugdo dos servicos a
expensas da Contratada;

9.4 - Sustentabilidade: Atender as exigéncias determinadas pelo Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

Enderego: Rua Tiradentes, n° 409, Centro
CEP: 46.130-000 - CEDRO-PE

Pax: (087)3889-1495 /@ W

Email: camaracedro@hotmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE CEDRO - PE & FAGA. 5 Cags

CNPJ: 11.412.103/0001-85 X Citke T 412,1031000185

O

<

{




y:/lu b N

CAMARA MUNICIPAL DE CEDRO - PE & M"™ dedg,
CASA MIGUEL RUFINO DOS SANTOS @ rms _039 9

CNPJ: 11.412.103/0001-85 CiPJ 11412.103/000185 [

15®% Legislatura

9.5 - A Contratada deveré estar com todas as suas obrigagdes trabalhistas e fiscais regulares de acordo com as
normas estabelecidas pelas esferas Federal, Estadual e Municipal.

9.6 - Nao seré admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

9.7 - N&o haver exigéncia da garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/21.

10 - DO MODLEO DE EXECUGAO CONTRATUAL

10.1 - Inicio da execugdo do objeto sera apds assinatura do contrato.

6.2 - O prazo de vigéncia da contratagéo é de 04 (quatro) meses, contados da assinatura do contrato, podendo

ser prorrogado, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.3 - Caso haja necessidade de prorrogacéo contratual, a contratada podera solicitar & Administragéo, e sera

analisada a possibilidade.

6.4 - A prorrogacéo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as

condigBes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a negociag&o com o contratado,

atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugéo do contrato, com informagdes de que 0s servigos tenham
sido prestados regularmente;

b) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do
Servigo;

¢) Haja manifestagéo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagéo;

d) Seja comprovado que o contratado mantém as condigGes iniciais de habilitagéo.

6.5 - O contratado ndo tem direito subjetivo & prorrogago contratual.

6.6 - A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante celebraggo de termo aditivo.

6.7 - Nas eventuais prorrogages contratuais, os custos ndo renovaveis j4 pagos ou amortizados ao longo do

primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a

renovagao.

6.8 - O contrato n&o podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangbes de

declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder piblico, observadas as abrangéncias

de aplicagéo.

11 - DO MODLEO DE GESTAO DO CONTRATO

11.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

11.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

11.3 - As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

11.4 - O drgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato

11.5 - A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

11.6 - O fiscal do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigbes
estabelecidas no mesmo, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

11.6.1 - O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do mesmo, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos

observados. Jﬂ"/
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11.6.2 - Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a corregéo
da execugéo do contrato, determinando prazo para ¢ feito.

11.6.3 - O fiscal informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situag@o que demandar decisdo ou adogdo
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso.

11.6.4 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

11.7 - O gestor do contrato acompanharg os registros realizados pelo(s) fiscal(is) do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

11.8 - O fiscal do contrato verificara a manutengéo das condigées de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

11.8.1 - Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente
na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

11.9 - O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizag&o do contrato,
contendo todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento, a exemplo da ordem de
servigo/compra, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao.

11.9.1 - O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condicGes de habilitagao da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

11.9.2 - O gestor do contrato emitirda documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais, quanto ao
cumprimento de obrigagbes assumidas pela contratada, com mengdo ao seu desempenho na execugdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

11.9.3 - O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizag&o para fins de aplicagéo de sangdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 108 da
Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

11.10 - O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogagéo contratual.

11.11 - A contratada devera manter preposto aceito pela Administragdo para representa-la na execugdo do
contrato.

11.11.1 - A indicag&o ou a manuteng&o do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

12 - DO PAGAMENTO

12.1 - Prego

12.1.1 - O valor total estimado para a contratagdo ¢ de R$ 300.833,33(Trezentos Mil Oitocentos e Trinta e Trés
Reais e Trinta e Trés Centavos).

12.1.2 - No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da

contratagéo.
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12.2 - FORMA DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento ser realizado pelos servigos prestados, através de ordem em conta bancéria especifica, em
nome da Camara Municipal de Cedro-Pe, com a (nica e exclusiva fungdo de recepcionar os valores atinentes as
inscrigbes efetivadas (recolhidas) pelos candidatos, descontados taxas de boleto bancério e PIX, sem 6nus
adicional ou qualquer complementagéo por parte da Camara Municipal;

12.2. A contratada sera remunerada tdo somente com o valor das inscrigdes recolhidas, arrecadado com as taxas
de inscrigéo, para um quantitativo de inscritos previsto em 2.500 candidatos, mediante atesto do recebimento
do servigo prestado e notas fiscais/faturas, apds a emissdo da Nota Fiscal, mediante atesto do recebimento dos
servigos e 0 encaminhamento da documentagao necessaria, observada todas as disposigdes pactuadas, através
de crédito na conta bancaria da Contratada.

12.3. O pagamento serd de acordo com a quantidade de inscritos no Concurso Publico, e devidamente
certificados pelo gestor do Contrato:

12.4. O valor pago a CONTRATADA sera no méaximo o montante arrecadado com as taxas de inscrigdes, ndo
cabendo a CONTRATANTE arcar com nenhum valor além desse, ficando estabelecido que os candidatos com
direito a isengdo de taxa, estardo incluidos no valor total da arrecadagdo para fins de pagamento &
CONTRATADA.

12.5. O valor estimado poderé sofrer variagdes para mais ou para menos, de acordo com o quantitativo de
inscrigdes efetuadas no concurso.

12.3 -PRAZO DE PAGAMENTO
12.3.1 - O pagamento sera efetuado no prazo méximo de até 5 (cinco) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

12.3.2 - Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante atestar a
execugdo do objeto do contrato.

12.4 - CONDIGCOES DE PAGAMENTOS

12.4.1. A remuneragéo da contratada sera paga de acordo com o seguinte cronograma:

a) 50% (cinquenta por cento), apos a divulgagéo do resultado das provas objetivas;

b) 50% (cinquenta por cento), apds a homologagao e divulgagao do resultado final do concurso.

12.4.2 - A emisséo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratagdo,
conforme disposto neste instrumento.

12.4.3 - O setor competente para proceder 0 pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) - 0 prazo de validade;

b)- a data da emissao;

c) - 0s dados do contrato e do 6rgédo contratante;

d)- o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e)- 0 valor a pagar; e

f) - eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

12.4.3 - Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, 0 pagamento ficard sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a contratante;

12.4.4 - A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovag&o da regularidade
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fiscal, constatada por meio de consulta on-line, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a

documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14,133/2021.

12.4.5 - Previamente & emisséo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar

consulta para:

a) - verificar a manutengéo das condigbes de habilitagéo exigidas na contratagao;

b)- identificar possivel razéo que impega a participagdo em licitagéo, no ambito do érgao ou entidade, proibigdo
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

12.4.6 - Constatando-se a situag&o de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagéo, por

escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua

defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

12.4.7 - Néo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera

comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada,

bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e

necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.4.8 - Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisao contratual

nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

12.4.9 - Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida

pela rescisdo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situag&o.

12.4.10 - Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

12.4.10.1 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte

0s percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

12.4.11 - A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de

2006, néo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuigbes abrangidos por aquele regime. No

entanto, o pagamento ficara condicionado & apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de

que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13 - DA FORMA E CREITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

13.1 - O fornecedor sera seiecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo, com
fundamento na hipétese do art. 75, inciso XV da Lei n.° 14.133/2021, que culminara com a selegéo da proposta
de menor prego.

13.2 - Previamente & celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das
condigOes para contratagéo, especialmente quanto a existéncia de sang&o que a impega, mediante a consulta a
cadastros informativos oficiais, tais como:

a) - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unigo
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) - Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unigo
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

13.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu socio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de coniratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

13.4 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o

gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

13.5- A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento similares,

dentre outros. /
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13.6 - Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor seré verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

13.6 - E dever do fomecedor manter atualizada a respectiva documentagao constante do SICAF, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administrag&o, a respectiva documentagéo atualizada.

13.7- Nao seréo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

13.8- Serédo aceitos registros de CNPJ de forecedor matriz ¢ filial com diferencas de niimeros de documentos
pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuigoes.

13.9 - Para fins de contratagéo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagio, conforme
disciplinado no Aviso de Contratagéo Direta.

14 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

14.1 - Receber 0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, vinculado ao futuro
contrato;

14.2 - Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, &s suas expensas;

14.3 - Acompanhar e fiscalizar a execug&o do futuro contrato e 0 cumprimento das obrigagdes pela Contratada;
14.4 - Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine  parcela incontroversa da execugéo
do objeto, para efeito de liquidag&o e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugo do objeto, quanto
a dimens&o, qualidade e quantidade, conforme Art. 143, da Lei n® 14.133/2021;

14.5 - Efetuar o pagamento & Contratada do valor correspondente ao fornecimento do obieto, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos neste Termo de Referéncia e no futuro Contrato;

14.6 - Aplicar & Contratada as sangdes previstas na lei e no futuro Contrato;

14.7 - Cientificar o Orgo competente para adogio das medidas cabiveis, quando do descumprimento de
obrigages pela Contratada;

14.8 - Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitagGes e reclamagdes relacionadas 4 execugéo do
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugéo do ajuste;

14.9 - A Administrag&o tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data do protocolo do requerimento, para
decidir, admitida a prorrogag&o por igual periodo, quando motivada:

14.10 - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pela
contratada, no prazo maximo de 10 (quinze) dias uteis;

14.11 - A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados & execug&o do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

14.12- Nomear Comiss&o do Concurso, para participar das etapas de realizagao do concurso;

14.13 Facilitar por todos 0s meios ao cumprimento da execug&o da Contratada, dando-ihe acesso e promovendo
o bom entendimento entre seus funcionérios e empregados da Contratada, cumprindo com as obrigagdes pré-
estabelecidas;

14.14 Fornecer a contratada, os documentos e informagdes necessérias a perfeita execugo do contrato:

14.10 Supervisionar a execug&o do contrato, aprovar o edital € homologar o concurso.

14.16 Expedir adverténcias, imputar multas e demais combinagdes legais e contratuais;

14.17 Comunicar por escrito a contratada o ndo recebimento dos relatérios parciais e finais em analise, apontar,
quando couber, as razbes da ndo adequagao dos mesmos, podendo rejeita-los, no todo ou em parte quando em
desacordo com o contrato ou com o presente Termo de Referéncia. A aceitagdo dos relatorios, a critério da
Comiss&o do Concurso da Camara, podera ser provisoria, para posterior verificagéo de sua conformidade com
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as especificagdes do edital e do contrato.

10 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cadigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

10.2 - Comunicar a Contratante, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo;

10.3 - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1l, da Lei n® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

10.4 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os produtos/materiais nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execugéo ou dos materiais empregados;

10.5 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.6 - Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento,
0s seguintes documentos:

1) - prova de regularidade relativa & Seguridade Social;

2) - certid&o conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) - certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital € Municipal do domicilio
ou sede da contratada;

4) - Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

5) - Certid@o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT:;

10.7. - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais € as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

10.8 - Comunicar ao Fiscal do contrato, em tempo habil, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local da execugéo do objeto contratual;

10.9 - Paralisar, por determinag&o da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo
com a boa tecnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros:

10.10- Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigOes exigidas para habilitagao;

10.11.- Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacéo (art. 116, da Lei n® 14.133, de 2021);

10.12. - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lein® 14.133
de 2021);

10.13 - Guardar sigilo sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato:

10.14. - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n° 14.133, de 2021;
10.10. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de

seguranga da Contratante; }9/
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10.16. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento

das clausulas do contrato, fomecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja

quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de

regéncia;

10.17 - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de

2018, adotando medidas eficazes para protegéo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo

do futuro contrato;

10.18- Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as determinagées dos

Poderes Publicos;

10.19 - Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para anélise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos

executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

10.20.- N&o permitir a utilizag&o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de

aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.21 Realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva consecugao do objetivo explicado neste Termo

de Referéncia, com a observancia da legislagdo pertinente;

10.22. Comunicar & Administragéo Publica todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a entrega/execugao

dos servigos;

10.23 Descrever sua proposta obedecendo as especificagdes constantes deste Termo de Referéncia, bem como

demais informagdes necessarias ao perfeito entendimento do conteldo, sob pena de desclassificagdo dela, caso

n&o o faga;

10.24 - Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgagéo, direta ou

indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a sua realizag&o;

10.25 Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condigtes de habilitagao e qualificagéo

exigidas para a contratagdo;

10.26 Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execug&o irregular do contrato, correndo as

expensas da contratada, as correspondentes despesas no todo ou em parte, de servigos em que se verificar

vicios, defeitos ou incorre¢éo durante ou apos sua prestagao;

10.27 Comparecer as reunides solicitadas e entregar os relatorios parcial e final nos prazos acordados com a

entidade gestora/fiscalizadora;

10.28 Proceder as adequagdes sugeridas para contratante, desde que néo seja alterado o objeto da contratagéo;

10.29 Garantir a idoneidade no que se refere a ética, sigilo e seguranca das informagdes relativas aos candidatos,

bem como na execugdo de todas as etapas inerentes ao processo seletivo.

10.30- DIAGNOSTICO PREVIO DO CONCURSO PUBLICO: Realizagdo do diagnostico em conjunto com

representantes designados pela CONTRATANTE para o Concurso Publico, com o levantamento dos dados

técnicos, legislagéo e normas, alem da andlise dos prérequisitos e descrigdo das atividades dos cargos que

estardo sendo submetidos ao processo de selegao;

10.31 ELABORAGAOQ E PUBLICAGAO DO AVISO DE REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO: O extrato do

Edital seré elaborado e divulgado pela CONTRATADA nos jornais de circulagdo regional e na Internet,

disponibilizando-os para publicagdo nos murais de interesse da Edilidade;

10.32. DISPONIBILIZAGAO DE ENDEREGCO ELETRONICO DO INSTITUTO COM ACESSO AS

INFORMACOES E INSCRICOES: Inscricdes via intemet, editais, avisos, listas e outros documentos serdo

disponibilizados no enderego eletronico da Contratada em todas as etapas de realizagdo do concurso;

10.33 ELABORAGAO DO EDITAL: A CONTRATADA elaborara o Edital que regera todo o Concurso Publico

dentro das normas legais vigentes que serdo indicadas e validadas pela CONTRATANTE, que devera assina-lo,

sendo responsavel pelo seu conteudo. O Edital contera todas as informagdes de interesse dos candidatos, tais

como: descrigdo dos cargos, pré-requisitos, regime de trabalho, salario, critérios de aprovagéo e classmcagao
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desempate, programas, cronograma de execugao e outras informagdes de interesse do processo, e serd
disponibilizado gratuitamente pela internet € no mural da CONTRATANTE.

10.33 PROCESSO DE INSCRIGCOES: A CONTRATADA devera contar com tecnologia para oferecer um sistema
de inscrigdes seguro via internet. O candidato devera ser informado através do extrato do Edital publicado na
imprensa local e na internet de todos os procedimentos para realizagdo do concurso, devendo os candidatos
acessar o enderego eletrdnico do instituto e da CONTRATANTE, que podera ter hiperlink para o do
CONTRATADO, e seguir os passos para inscrigdo. Apds a inscrigdo o candidato devera pagar o boleto de
pagamento em qualquer agéncia bancéria na data prevista. O boleto pago sera o comprovante de inscrigdo. Aos
candidatos sera disponibilizada a possibilidade de confirmagéo de seu pagamento no site da CONTRATADA.
Aos candidatos ndo homologados sera dado prazo para recurso.

110.34 INFORMAGCOES AOS CANDIDATOS: Durante o cronograma de realizago do Concurso Piblico a
CONTRATADA devera manter servicos de atendimento via telefone e via e-mail (contato direto pela pagina da
contratada) para informagdes aos candidatos e emails meramente informativos com avisos e comunicados;
Devera disponibilizar no sitio oficial do concurso, consulta individual as informagdes de interesse do candidato,
disponibilizando a imagem dos cartdes; Utilizar sistema proprio de processamento eletrdnico para realizar as
inscricbes e compor o cadastro geral de candidatos inscritos e as demais atividades relacionadas & produgéo;
Gerenciar o recebimento dos pedidos de inscrigdo por meio de senha de acesso aos dados; Criar campo na ficha
de inscricdo para que o candidato possa solicitar condigdo especial necessaria; Manter uma Central de
Atendimento ao Candidato, eletronica e/ou telefonica, para: - Sanar as duvidas dos candidatos em tempo habil,
de forma a n&o comprometer a participagéo desses na selegéo; - Solucionar problemas relativos & sua inscri¢ao;
- Prestar informagBes gerais de interesse do candidato.

10.35- ELABORAGAO DAS PROVAS: A CONTRATADA devera garantir a elaboragéo de questdes por meio da
contratagéo de professores que comporéo as bancas de elaboragao e reviso das provas que terdo questdes de
conhecimentos basicos e especificos, inéditas e exclusivas, de miltipla escolha e que poderso ser diagramadas
em formato randomico, conferindo maior seguranca a aplicagéo, abrangendo a capacidade de compreensao,
aplicagdo, analise e sintese; A CONTRATADA devera garantir, ainda, o absoluto sigilo quanto ao conteido das
provas até o momento de sua aplicagao;

10.36- IMPRESSAO DAS PROVAS: Providenciar locais, materiais e equipamentos especificos e adequados,
para elaboragdo, impresséo, guarda, corregdo e aplicagio das provas, obedecendo as normas de seguranga
exigidas; A impressdo de todos os Formularios, Cademnos de Prova, Cartdes de Respostas, Manuais de
Aplicagdo, Editais e demais documentos acessérios devera ocorrer em impressoras de alto desempenho, que
garantem a qualidade e legibilidade; Os cadermnos de questdes deverdo ser impressos, montados, conferidos,
embalados, lacrados e produzidos em quantidade suficiente as necessidades do concurso, garantindo um
quantitativo de impress&o extra, cautelar, ao nimero de candidatos envolvidos, e ainda os funcionarios cumprirdo
determinagéo de seguranga exigida pela instituicdo; Responsabilizar-se pela elaborago, impresséo,
empacotamento, armazenamento, guarda, transporte e corregédo das provas e dos cartdes resposta, garantindo
a sua inviolabilidade e restringindo o acesso a esse material somente aos funcionarios envolvidos diretamente
na selegéo; A CONTRATADA devera possuir Parque Grafico e de Produgo proprio, inviolavel e completamente
monitorado com os mais rigidos e modernos equipamentos de seguranga:

10.37- PROVAS ESPECIAIS: Receber as solicitagdes de condigdes especiais para fazer as provas, deferir ou
indeferir, obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade; substituir texto do visual; providenciar
0s recursos necessarios ao atendimento das condices especiais deferidas; Receber, apreciar e proferir decisdo
aos recursos porventura interpostos, no que lhe compete;
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10.38 - DIVULGAGAO DOS HORARIOS E LOCAIS DAS PROVAS: A CONTRATADA devera comunicar aos
candidatos, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, os locais € horéarios de aplicagdo das provas, que devera
ocorrer por meio de seu site;

10.39- APLICACAO DAS PROVAS: As provas serdo realizadas no Municipio de Cedro-Pe, ou também em
municipios circunvizinhos, conforme conveniéncia e oportunidade apurados apds a homologagéo dos inscritos,
em data a ser definida no cronograma; A CONTRATADA devera ter uma equipe formada por coordenadores,
auxiliares, fiscais, volantes, porteiros e serventes que serdo responsaveis por todos os procedimentos, estando
em permanente contato com a Comiss&o do Concurso Publico ; Durante o processo de aplicagao de prova, 0s
candidatos serdo fiscalizados por, no minimo, duas pessoas por sala e 0s seus pertences serdo lacrados em
sacos especificos, em outras palavras, o candidato n&o podera ter acesso a qualquer outro tipo de material que
ndo o especificado como permitido no Edital; Na entrada e saida dos banheiros, haverd a inspegdo com
detectores de metal, mitigando, assim, 0s riscos referentes a possiveis fraudes por meio eletrdnico; Coletar as
impressdes digitais de todos os candidatos nas fases de provas presenciais ou proceder de acordo com a rotina
aplicada em outras selegdes de sua responsabilidade; A coleta de impressdes podera ser dispensada, desde
que a CONTRATADA apresente embasamento legal que justifique a dispensa dessa atividade ou caso fortuito
ou de forga maior que justifique tal caso; Devera providenciar a separagdo dos candidatos por salas; O
empacotamento das provas e sua distribuic@o nos locais de aplicagéo; A produgac das imagens dos cartdes
respostas; O processamento e apuragdo dos resultados; Fornecimento de todo o material de apoio aos
candidatos e a guarni¢éo dos locais de aplicagéo de prova; Aplicagdo das provas do concurso relativamente a
todos os recursos envolvidos humanos, logisticos, financeiros, etc.; Selecionar, contratar, treinar e remunerar os
fiscais; Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigagdes de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,
acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos & alimentagso, transporte
e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego do pessoal que venha a ser
contratado para a execugdo de servicos incluidos no objeto do contrato, tais como: transporte de material,
postagem de comunicados, e outros custos inerentes a realizagéo das atividades pertinentes & execugdo das
fases de sua responsabilidade no concurso;

1040 DIVULGAGAQ DOS GABARITOS E NOTAS PRELIMINARES E ANALISE DOS RECURSOS: Os
gabaritos das provas serdo divulgados em até 24 horas da realizagdo das provas no respectivo enderego
eletronico da CONTRATADA, conforme cronograma no Edital, para recebimento posterior dos recursos
administrativos, conforme previstos no Edital; A CONTRATADA devera disponibilizar aos candidatos a
possibilidade de interpor recursos eletronicos, bem como devera receber, analisar e emitir julgamento prévio e
fundamentado sobre os recursos previstos no Edital de abertura, que forem apresentados pelos candidatos,
disponibilizando o resultado dos mesmos no site da instituigao, devendo encaminhar, se solicitado, tais resultados
a CONTRATANTE;

10.41 CORREGAQ DAS PROVAS -OBJETIVAS: Apos a aplicago, as provas serdo corrigidas através de leitura
otica dos Cartdes de Respostas das provas a partir do gabarito disponibilizado e os resultados serdo publicados
com a lista de notas, permitindo prazo recursal;

10.42 DIVULGAGAO DOS RESULTADOS: A CONTRATADA devera processar os dados e emitir os resultados,
respeitando os critérios de classificagdo e desempate especificados no Edital de Abertura; Serdo emitidas
relagbes, por meio eletronico, em ordem de classificagdo dos candidatos, contendo o cargo, o nimero de
inscrigéo, incluindo os candidatos para as vagas reservadas por lei, no prazo de 2 (dois) dias antes da publicagdo
oficial; Esta listagem devera obedecer as especificagdes do Edital de Abertura;

10.43 CLASSIFICACAO FINAL: Nas datas previstas no cronograma, sera divulgada a classificagdo final dos
candidatos aprovados, apos a divulgagéo dos gabaritos oficiais, notas finais e realizagdo de sorteio piblico para
desempate dos candidatos; Esta divulgagdo sera feita no enderego eletrénico da contratada que mantera todas
as informagdes referentes ao concurso disponiveis no site, no minimo, durante o periodo de validade do cenay
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10.44 -RESULTADO DO PROCESSO: A CONTRATADA devera encaminhar @ CONTRATANTE, por meio
eletrnico, todos os dados do processo em até 30 (trinta) dias apds a homologagdo do certame, quais sejam:
Editais; - Recursos; - Justificativas de Notas e Gabaritos; - Relatorio padréo contendo trés listagens finais:

1. Por ordem decrescente de classificagdo;

2. Por ordem alfabética, contendo as notas por componentes da prova, €;

3. Por ordem alfabética, contendo dados pessoais do candidato, bem como uma lista a parte, de acordo com as
particularidades do processo (Hipossuficiente, negros e pardos, pessoas com deficiéncia, nimerc de vagas e
regido de trabalho); fica convencionado que os dados de contato dos candidatos classificados somente serdo
fornecidos ao cliente ap6s a homologagéo do certame;

10.45- INFORMACOES AOS CANDIDATOS: Durante o cronograma de realizagdo do Concurso Publico, a
contratada devera manter servigos de atendimento via call-center por telefone, via on-line na Intemnet e via e-mail,
para informag0es aos candidatos. Em todas as etapas importantes do Concurso Publico, a contratada devera
enviar aos candidatos, via e-mail cadastrados, avisos e comunicados;

10.46. OUTRAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

. Divulgar no site oficial a listagem final de aprovados na primeira fase do Concurso Publico, observado o
cronograma a ser acordado entre as partes;

{I. Emitir boletim de desempenho dos candidatos nas provas, por meio de consulta individual;

lIl. Em caso de alteragdo do gabarito, emitir novo relatério com o resultado final de classificagéo, atualizando o
site, conforme cronograma do Edital de Abertura;

IV. Sera encaminhado a contratante o resultado final do certame contendo todos os aprovados classificados e
reprovados com sua respectiva ordem de classificagéo;

V. A CONTRATADA devera armazenar em formato digital os formularios de inscri¢8o, os Cartdes de Respostas,
as folhas de frequéncia, as atas de salas, identificagbes biométricas e faciais e as demais planilhas de todos os
candidatos, bem como exemplares de todas as provas aplicadas no concurso pelo prazo de 2 (dois) anos apés
a homologagéo do Concurso Publico e caso 0 CONTRATANTE deseje armazenar todo o material fisico, devera
indicar em ate 30 (trinta) dias apos a homologagéo do certame o local para onde os documentos deverdo ser
encaminhados, sendo que sua néo requisico incorrera na incineragéo no prazo supra;

VI. Desenvolver e implementar o objeto desta proposta através de seu quadro técnico e funcional; VII. Dedicar-
se ao projeto ate sua efetiva conclus&o dentro dos padrdes de qualidade e exceléncia; VIII. Divulgar o extrato do
Edital na Intenet e em jomnal de grande circulagdo. Todas as publicagdes comercias e ficando os oficiais a cargo
da contratante;

IX. Divulgar a realizag@o do processo nos meios de comunicagéo via releases a imprensa, e-mail marketing,
informativo de selegbes em meio eletrénico e outros dentro suas possibilidades;

X. Zelar pelo nome do CONTRATANTE no ambito das atividades decorrentes da presente proposta;

Xl. Contratar coordenadores de escola, fiscais, volantes, serventes e porteiros para o dia de realizagdo das
provas objetivas;

Xil. A CONTRATADA devera elaborar e divulgar em seu site notas de esclarecimento referentes ao certame
quando necessario ao bom andamento e unificagdo de informagéo;

Xlll. Durante a validade do Concurso Pulblico, a contratada devera se comprometer em fornecer a
CONTRATANTE, subsidios e esclarecimentos necessarios, no que tange aos servigos prestados; XIV. Tratar
como confidencial toda e qualquer informagao e material do processo, s6 podendo ser divulgado ou distribuido
no cumprimento do cronograma;

XV. Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias
decorrentes da execugdo do processo.;

XVI. Responder judicialmente e extrajudicialmente por todas as questdes atinentes ao Concurso Publico, sem
qualquer 6nus de regresso para CONTRATANTE; /
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XVII. A CONTRADA devera se comprometer a ndo utilizar méo-de-obra em condigdo de trabalho degradante,
forgado, escravo, infantil, em todas as atividades relacionadas com a execugéo deste instrumento, sob pena de
suspensdo ou rescisdo contratual, e aplicagéo de penalidades contratuais e legais;

XVIII. Garantir absoluto sigilo e seguranga em todas as fases do certame desde a assinatura do contrato até a
publicagdo da Homologagdo do Resultado Final, em todas as etapas e locais de desenvolvimento de atividades
relativas ao certame, especialmente os que envolvam as provas; XIX. Providenciar todos os recursos materiais,
humanos e instalagdes fisicas necessarias a realizagdo das atividades sob sua responsabilidade, em cada uma
das fases;

XX. Providenciar, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis seguintes ao comunicado oficial da CONTRATANTE as
assinaturas no instrumento de contrato, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas;

XX1. Iniciar os procedimentos de realizagéc do concurso imediatamente ap6s a assinatura do contrato;

XXII. Enviar a CONTRATANTE arquivo magnético, em até 15 (quinze) dias (teis apds a publicagdo do Resultado
Final, o arquivo do cadastro geral dos inscritos, contendo o historico da participagdo dos candidatos desde a
inscri¢do até a publicagdo da Homologagéo do Resultado Final. 10.47- Facilitar a agdo da fiscalizagdo na
inspeg&o dos servigos, prestando, prontamente, os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;
10.48- Responder perante 0 Municipio de Cedro-Pe, mesmo no caso de auséncia ou omiss&o da fiscalizagéo,
indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam interferir na
execucdo do Contrato, quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus. A
responsabilidade se estenderd & danos causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas
preventivas contra esses danos, com fiel observancia das normas emanadas das autoridades competentes e das
disposigBes legais vigentes;

10.49- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRATADA néo devera, mesmo ap6s o término do CONTRATO, sem consentimento prévio por escrito da
CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informagdes especificadas no paragrafo anterior, a néo
ser para fins de execugdo do CONTRATO;

10.50- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentag@o referente ac pagamento dos tributos, seguros,
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com a execugéo do objeto contratado

10.51 Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados & Unido, Estado,
Municipio ou terceiros, decorrentes da prestagéo dos servigos

16. DA FISCALIZACAO:

16.1 Quanto aos fiscais de contrato, estes serdo indicados pela Camara Municipal de Cedro;

16.2 A fiscalizagdo da administragdo publica se incumbira de discutir e avaliar, constantemente, o teor, a
qualidade dos servigos e o andamento de sua execugdo e fazer exigéncias, quando necessarias;

16.3 Os servigos especificados neste Termo de Referéncia serdo conferidos pelo Gestor/Fiscal do contrato que
atestara o fiel cumprimento dos requisitos especificados;

16.4 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor/Fiscal deverdo ser encaminhadas
a O Presidente da Camara, para resolugao;

16.5 Caberé o Presidente da Camara acompanhar e monitorar os trabalhos realizados pela contratada em todas
as suas etapas e fases, bem como definir as linhas gerais do trabalho, discutir sobre as estratégias de execugao,
monitoramento e indicagdo dos procedimentos necessarios para corre¢do e adequagdo das agdes estabelecidas
pela contratada;

16.6 O Presidente da Camara de Cedro-Pe ¢ reservado o direito de exercer irrestrita fiscalizagdo sobre os
servigos prestados, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso, inclusive, ter livre acesso aos

locais de execugéo do referido servigo. /
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17 - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o concorrente que, com dolo ou culpa:

17.1.1 - Deixar de entregar a documentag&o exigida para o processo ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo(a) Administrag@o durante o procedimento;

17.1.2 - Salvo em decorréncia de fato superveniente, devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

a) - Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagéo;

b) - Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

¢) - Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

d) - Deixar de apresentar amostra, quando for o caso;

e) - Apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatério;

17.1.3 - N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

17.1.3.1 - Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou, quando for o caso a ata de registro de prego, ou
ainda aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

17.1.4 - Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o0 processo ou prestar declaragdo falsa
durante o trémite;

17.1.5 - Fraudar o processo;

17.1.6 - Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

a) - Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

b) - Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

c) - Apresentar amostra falsificada ou deteriorada, no caso de solicitagdo de amostras;

17.1.7 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do processo;

17.1.8 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 2013;

17.2 - Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
concorrentes e/ou adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

12.2.1- Adverténcia;

12.2.2- Multa;

12.2.3- Impedimento de licitar e contratar e;

12.2.4- Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

17.3 - Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

12.3.1- A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.3.2- As peculiaridades do caso concreto;

12.3.3- As circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4- Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

12.3.5- A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.

17.4 - A multa seréa recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato, recolhida no
prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicago oficial.
17.4.1- Para as infragbes previstas nos itens 17.1.1, 17.1.2 e 17.1.3, a multa sera de 0,5% a 10% do
valor do contrato.
17.4.2- Para as infragdes previstas nos itens 17.1.4, 17.1.5, 17.1.6, 17.1.7 e 17.1.8, a multa sera de 10%
a 30% do valor do contrato.
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17.5 - As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou n&o, & penalidade de multa.

17.6 - Na aplicagdo da sangdo de multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

17.7- A sangéo de impedimento de licitar e contratar seré aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragbes administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, quando n&o se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o respmsavei de licitar e contratar no émbito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

17.8- Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragédo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 17.1.4, 17.1.5, 1716, 171.7 e
17.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 17.1.1, 17.1.2 e 17.1.3 que
justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a sangéo de impedimento de licitar e contratar,
cuja durag&o observara o prazo previsto no art. 106, §5°, da Lei n® 14.133/2021.

17.9 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item
17.1.3.1., caracterizara o descumprimento total da obrigacéo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora do procedimento,
quando tiver sido exigida, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n° 73, de 2022.

17.10- - A apuragao de responsabilidade relacionada as sangdes de impedimento de licitar e contratar e
de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragéo de processo de
responsabilizacéo a ser conduzido por comisséo composta por 2 (dois) ou mais servidores publicos
pertencentes aos seus quadros permanentes, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara
o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 10 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag&o,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

17.11 - Cabera recurso no prazo de 10 (quinze) dias Uteis da aplicagéo das sangdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagé&o, o qual seré dirigido & autoridade
que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que deveré proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

17.12- Cabera a apresentagéo de pedido de reconsideragéo da aplicagdo da sangéo de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 10 (quinze) dias (teis, contado da data da intimagée,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

17.13- O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decis&o recorrida
até que sobrevenha decis&o final da autoridade competente.

17.14 - A aplicacdo das sangdes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigagdo de reparagéo integral dos danos causados.

18 - DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
18.1. Dispensada a dotagdo orgamentaria em razdo de que a Camara do Municipio de Cedro/PE néo tera
despesa com a realizagdo do Concurso Publico;

19. - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 — A Camara Municipal de CEDRO-PE devera anular o presente Processo, no todo ou em parte, sempre que
acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

19.2 - A anulag&o do Processo ndo gera direito a indenizagéo, ressalvada o disposto no paragrafo tnico do Art

71 da Lei Federal n°. 14.133/21.
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19.3 - Apds a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Administragéo.

19.4 - Em caso de manifestagdo de desisténcia do fornecedor, fica caracterizado descumprimento total da(s)
obrigagao(des) assumida(s), sujeitando-0 as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da
garantia de proposta, caso haja, em favor do 6rgédo ou entidade promotora, conforme estabelecido no Art. 90, §
5° da Lei Federal n° 14.133/2021.

19.5 - Salientamos que se porventura alguma situag@o ndo prevista neste Instrumento ocorrer, todas as
consequéncias de sua existéncia serdo regidas pela Lei Federal n°® 14.133/2021.

19.6. Podera a Camara Municipal de CEDRO-PE revogar o presente Processo, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado

20 - DO FORO
20.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de CEDRO-PE para dirimir os litigios que decorrerem da execugao do futuro
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

CEDRO-PE, 29 de margo de 2024.
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