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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD
N.°2024.03.18.01  -CMC.
1. SETOR/ AREA REQUISITANTE:
CAMARA MUNICIPAL DE CEDRO

2. ORGAO:
CAMARA MUNICIPAL DE CEDRO

3. RESPONSAVEL PELA DEMANDA: : 4
MIGUEL INOCENCIO LEITE - PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE CEDRO

4. DESCRICAO SUCINTA DO OBJETO: : ,
CONTRATACAO DE INSTITUIGAO ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICO-

ESPECIALIZADO NA ORGANIZAGAO E REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA DIVERSOS CARGOS QUE COMPOE O QUADRO
PERMANENTE DA CAMARA MUNICIPAL CEDRO/PE,

5. JUSTIFICATIVA:

5.1. DO CONCURSO

5.1.1. A Cémara Municipal, em conformidade com o artigo 37 da Constituicéo Federal, bem como seus principios
basilares de uma eficiente administragdo Publica, na busca por fertilizar os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia. Amparada na necessidade de ampliar e qualificar
0 seu quadro funcional para melhor atender a demanda dos municipes, considerando ser o concurso piblico a
melhor forma de privilegiar a competigao sem ferir o principio da impessoalidade, resolve promover a realizagdo
de concurso publico na forma da lei.

5.1.2. Nesses termos, a prestagao de servigo tem por finalidade atender a determinagao constitucional sobre a
forma de ingresso no quadro de pessoal efetivo da Camara Municipal do Municipio de Cedro-Pe.

5.1.3. Ainda, visa selecionar candidatos que sejam qualificados e habilitados para bem desempenhar suas
fungdes e colaborar para o constante aperfeicoamento dos servigos prestados pela Camara Municipal. Assim,
procederemos com a selegéo de forma a atender aos requisitos legais com vistas ao interesse pblico.

5.2. DA DISPENSA:

5.2.1. Nestes termos, a prestago de servico tem por finalidade atender a determinagéo constitucional sobre a
forma de ingresso no quadro de pessoal desta casa legislativa, em fungéo da indisponibilidade estrutural para
realizar concursos que exijam atos com expertises tipicas.

5.2.2. Em regra, os contratos firmados pela Administracdo Publica séo precedidos de processo licitatorio,
conforme preceitua o inciso XXI do art. 37 da Constituicio Federal. Por outro lado, a Lei n°® 14.133/2021 prevé
situagdes em que a licitagdo € inviavel ou dispensavel para o atendimento de interesse publico, consoante
ressalva do proprio texto constitucional.

5.2.3. Nos servigos que se pretende contratar, ha viabilidade de competigéo, n&o se aplicando ao caso a regra
de inexigibilidade de licitagéo disposta no art. 74 da Lei n° 14.133/2021, pois existem diversas organizagdes
promotoras de concurso publico no pais. Porém, embora viavel a competic&o, por existirem diversas entidades
que atendem aos requisitos do dispositivo legal acima, no qual se pretende formalizar a contratagao, os Orgéos
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Publicos tém entendido que a licitagéo para tal objeto € inconveniente aos objetivos norteadores da atuagdo
administrativa.

5.2.4. Afirma o respeitado autor JORGE ULISSSES JACOBY FERNANDES que “‘E possivel terceirizar a
realizagéo de concurso publico, com e sem licitag&o.” (contratagéo Direta sem licitagdo, Editora Forum, 2011, p.
404). O artigo 75 da Lei 14.133/21, no seu inciso XV, prevé que:

“Att. 75. E dispensavel a licitagdo:

(...) XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extens&o,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo & inovag&o,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratagdo de instituigo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestionavel reputagéo ética e profissional e
n&o tenha fins lucrativos.”

5.2.5. Inicialmente ha que se observar que a redagéo dada ao art. 75, XV, da Lei n® 14.133/2021 n3o se afasta
daquela apresentada no art. 24, XlIl da Lei n° 8.666/93, verbis:

“Art. 24. E dispensavel a licitagao:

() Xl = na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
de instituigdo dedicada a recuperagdo social do preso, desde que a contratada
detenha inquestionavel reputagéo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos:”

5.2.6. Assim, ndo obstante a edigdo recente da Lei n® 14.133/2021, a inexisténcia de alteragao substancial no
marco legal dessa hipotese de dispensa de licitagdo autoriza a adogdo dos entendimentos doutrinarios e
jurisprudenciais produzidos quanto ao tema sob a égide da Lei n° 8.666/93.

5.2.7. A partir da interpretag&o do dispositivo acima se interfere que ‘esta dispensada a licitagéo, a teor deste
inciso, sempre que a Administrac&o pretenda contratar servigo — e apenas servigo - de entidade brasileira, ndo
lucrativa (como as fundagdes, por exemplo, ou as associagdes civis), que inclua em seus atos constitutivos algum
dos objetos sociais descritos no texto, inclusive o “desenvolvimento institucional” mencionado — express&o que
pode referir-se a infinitos objetos, e também a casuistica recuperagio social do preso. Deve a entidade
CONTRATANTE poder demonstrar que a CONTRATADA detém ‘inquestionavel reputagdo ética e profissional’,
0 que constitui tarefa desprovida de qualquer embarago. No existe restrigdo quanto ao valor para o contrato, de
modo que por mais alto que seja a dispensa se aplica indiferentemente” (IVAN BARBOSA RIGOLIN, Manual
Pratico de Licitagdes: Lei n. 8.666/93, Sdo Paulo: Saraiva, 1995, p. 267).

5.2.8. Com respaldo na jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unio, tem-se utilizado o disposto no art. 24,
inciso XIIl, da Lei n® 8.666/1993 como fundamento para a contratagao direta de instituigdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino, do desenvolvimento institucional ou da recuperagao
social do preso. Para incidéncia desse dispositivo, a finalidade da instituigdo devera abranger pesquisa, ensino
e desenvolvimento institucional. Além disso, a instituicdo deve ter capacidade para realizagdo de concursos
publicos, envolvendo atividades de elaboragéo de editais e comunicados; divulgagéo do concurso; atendimento
a candidatos e terceiros interessados (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas); recebimento de
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formulérios de inscrigdo e respectivos valores; elaboragéo, aplicagéo e corregdo de provas objetivas e praticas;
divulgacdo de resultados; analise de recursos, judiciais e administrativos; guarda de materiais utilizados e
manutengéo de sigilo e demais atividades acessorias.

5.2.9. Com fundamento, também, na sumula 287 do Tribunal de Contas da Uni&o, que dispde:

SUMULA TCU 287: E licita a contratagdo de servico de promogio de
concurso publico por meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24,
inciso XIll, da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos os
requisitos previstos no referido dispositivo e demonstrado o nexo efetivo
desse objetivo com a natureza da instituicdo a ser contratada, além de
comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado.

5.2.10. No caso especifico de concurso publico, para tragar a correlagio do objeto contratado com o
desenvolvimento institucional, a administrag&o publica CONTRATANTE deve demonstrar de forma inequivoca a
essencialidade do preenchimento dos cargos para o seu desenvolvimento institucional. Nesse sentido, ha de
constar do proprio plano estrategico, ou de instrumento congénere, da administragéo publica CONTRATANTE
essa demonstracgo que deve ser estipulada com base em critérios objetivos capazes de revelar a contribuicao
direta das atividades inerentes aos cargos objetos do concurso plblico que se pretende realizar no
desenvolvimento da organizag&o.

5.2.11. E licita a contratago por dispensa de licitagéo por terem sido observados todos os requisitos do art. 24,
Xlil da lei n® 8.666/1993, conforme documentos constantes nos Autos do Processo Administrativo.

6. DESCRICAO DOS SERVICOS CONTRATADOS:
6.1 - EDITAL: Os editais e os comunicados relacionados ao Concurso Publico serdo elaborados pela

instituigao/Empresa contratada com acompanhamento feito pela Comissao do Concurso Publico instituida pela
Camara Municipal do Municipio de Cedro-PE, para verificar os aspectos técnicos quanto a inscrigéo, provas e
avaliago, a fim de que se coadunem com os interesses e exigéncias legais da Administrag&o.

6.2. - ELENCO DE EDITAIS:

Edital de abertura de inscrigBes; Edital de Inscrigdes Indeferidas e Deferidas; Edital de convocagdo para as
proves objetiva; Edital de divulgagéo dos gabaritos {parciais e oficiais); Edital de recursos: Edital do resultado da
prova objetiva; Edital do resultado da prova de titulo; Edital do resultado final; e outros editais e comunicados
importantes para 0 bom andamento do Concurso Pablico.

6.3 - INSCRICOES:

As inscrigdes para o Concurso Publico deveréo ser realizadas através de site disponibilizado pela contratada,
obedecendo aos procedimentos e regulamentos divulgados em edital.

6.4. - CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS:
A convocagdo e locais de provas dos candidatos inscritos serfo disponibilizadas em site oficial da contratada.
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A contratada devera proceder com a elaboragéo e aplicagdo da prova. O Concurso Publico sera de provas
objetiva e de titulos, de carater eliminatdrio e classificatorio. As questoes da prova objetiva serfo do tipo miitipla
escolha, com 4 (quatro) opgdes (A, B, C e D) e uma Unica resposta correta. A prova objetiva para todos os cargos
tera carater classificatorio e eliminatorio, considerando-se habilitado o candidato que obtiver no minimo 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos. As provas serdo compostas por 10 (dez) questdes de Lingua
Portuguesa, 05 (cinco) questdes de matematica, 05 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais, 05 (cinco)
questdes de Informatica e 15 (quinze) questdes de conhecimentos especificos inerentes ao cargo. A avaliagéo
de titulos sera somente para os Cargos de Nivel Superior, de carater apenas classificatorio que serdo somados
a pontuagdo final do candidato, valendo exclusivamente para efeitos de classificagdo, razdo pela qual sua
apresentacdo é facultativa. Somente seréo avaliados os titulos dos candidatos classificados nas provas objetivas.
Os titulos deverdo ser entregues em data e local estabelecidos no Edital Normativo, sendo estes analisados pela
contratada.

6.6.- PREPARACAO PARA APLICAGAO DAS PROVAS LOCAIS DE EXAME:
A Camara Municipal do Municipio de Cedro-PE, disponibilizara os locais para aplicaggo das provas.

6.7- TREINAMENTO DE PESSOAL:
A contratada deverd efetuar o treinamento de coordenadores, fiscais de sala e fiscais volantes, elaborando
manual de orientagéo sobre os procedimentos e normas a serem adotadas.

6.8 - FOLHAS DE RESPOSTA:
Os cartes de respostas serdo providenciados pela contratada.

6.9 - MATERIAL DE APLICAGAO:

Seréio providenciados pela contratada, sem énus para a Camara Municipal do Municipio de Cedro-PE,
formularios e impressos necessarios para aplicagdo das provas: setas indicativas; indicagdo de sanitario
masculino e feminino; sala de coordenagao; indicagdo do n® das salas de prova; crachas do Coordenador/
Fiscal/Apoio; duas listas de chamada (uma para o Coordenador, outra para ser fixada no prédio para ciéncia dos
candidatos; formulérios para candidato fora de local, corregéo de dados cadastrais, documento de identificagdo
inadequado, relagéo de ausentes, por sala; folhas de respostas oticas sem identificagdo por sala; lista de
presenca, para assinatura dos candidatos presentes. A contratada devera observar todas as medidas de
biosseguranga necessarias para o desenvolvimento das atividades.

6.10- APLICAGAQ DAS PROVAS:

As provas serdo aplicadas preferencialmente no Municipio de Cedro/PE, em data e horarios definidos no
cronograma, podendo tambem serem aplicadas em cidades circunvizinhas caso seja necessario, em um final ou
dois finais de semanas e em mais de um tumo.

6.11- COORDENAGAO GERAL:

Para dar suporte aos coordenadores de aplicagdo de provas e centralizar informagdes sobre o decorrer das
provas, permanecera de plantdo pessoal familiarizado com as normas, exigéncias e trdmites do processo. As
despesas com a coordenagao correrdo por conta da contratada.
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6.12- COORDENAGAO: Todo o trabalho de coordenagdo da aplicagéo das provas sera de responsabilidade da
contratada, cujas despesas correrdo por sua conta.

6.13- FISCALIZAGAO: A contratada devera colocar fiscais de sala em numero suficiente para atender a seguinte
distribuicéo, cujas despesas correrdo por sua conta.

6.14- AVALIAGAO DAS PROVAS:

a) LEITURA OTICA: Os cartdes resposta marcados pelos candidatos com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, serdo diretamente lidas pelas leitoras dticas. Todo o trabalho de leitura dtica e consisténcia dos resultados
serdo executados pela contratada, sob sua integral responsabilidade.

b) PROCESSAMENTO EM COMPUTADOR: Os resultados gravados pela leitora otica serdo processados em
computadores, para selegao dos candidatos classificados no Concurso Publico. A selegdo sera feita de acordo
com os critérios estabelecidos no Edital.

§.10- RESULTADOC FINAL: A contratada processara o resultado final totalizando os pontos cbtidos e fornecerd
a Camara Municipal do Municipio de Cedro-Pe, as seguintes listagens:

a) Relatorio Geral em ordem alfabética, com a pontuagéo obtida em cada prova;

b) Relatorio dos candidatos habilitados, em ordem alfabética;

¢) Relatorio de candidatos habilitados, em ordem de classificagéo.

d) Sera fornecido a Camara Municipal do Municipio de Cedro-Pe, em arquivo eletrénico, dados estatisticos aos
relatérios acima citados. E de responsabilidade da Camara Municipal do Municipio de Cedro-Pe, todos os
procedimentos de envio ao Tribunal de Contas do Estado de Pemnambuco - TCE, das documentagdes pertinentes
e aqueles oriundos do processo do Concurso Publico - publicagdes, editais, homologag&o recursos, leis,
resoluges decretos, portarias, impacto financeiro da folha, disponibilidade financeira, autorizag4o do ordenador

de despesas, justificativas do Concurso Publico e outros atos decorrentes do processo.

6.16- DIVULGAGAO DOS RESULTADOS: A divulgagéo da lista de resultado final dos candidatos classificados
dar-se-a da mesma forma de publicidade dos demais editais do concurso publico.

6.17- REVISAO DE QUESTOES E RECURSOS: A contratada devera promover a coleta dos recursos
encaminhados segundo as regras definidas em Edital, bem como fundamentar as respostas aos pedidos de
recursos impetrados, com emissdo de parecer individualizado. Atualizar, quando necessario, as notas das
provas. Devera ainda promover o recebimento de recursos por meio eletrénico contra todas as decisdes
proferidas no decorrer do processo que tenham repercusséo na esfera de direitos dos candidatos, salientando-
se, dentre outros:

a) Edital;

b) Inscrigbes (Erro na grafia do nome e/ou n® do documento, erro na nomenclatura do cargo e indeferimento da
inscrigéo);

¢) Erro na identificagéo do local, sala, data e horario de realizagéo das provas:

d) Questdes da Prova Obijetiva de Muiltipla Escolha e Gabarito Oficial;
e) Realizag&o das Provas Objetivas de Multipla Escolha; m
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f) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de célculo das notas;
g) Outras fases do edital;

7. DA FORMA DE EXECUGAO:
7.1. A execugdo dos servicos sera feita de acordo com o cronograma acordado entre as partes interessadas

durante o prazo de contratagdo, mediante a expedicdo de ORDENS DE SERVIGOS, pela Camara municipal de
Cedro.

8. DO PRAZO, DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO A SEREM EXECUTADAS:

8.1. Os servigos dever&o ser executados diretamente em local indicado por responsave! devidamente designado
pelo Setor competente, no prazo méximo de 05 (CINCO) DIAS contados a partir da emissao da ordem de Servico.
8.1 O concurso publico sera realizado em etapas, como segue:

8.1.1 Para Cargos de Nivel Fundamental, Prova Objetiva com caréter eliminatorio e classificatorio e versara sobre
questOes gerais doutrinarias sempre ligadas a area de conhecimento em tela.

8.1.2 Para Cargos de Nivel Médio, Prova Objetiva de carater eliminatorio e classificatorio e versara sobre questdes
gerais doutrinarias sempre ligadas a area de conhecimento em tela.

8.1.3 Para Cargos de Nivel Superior, Prova Objetiva e Avaligdo de Titulos, com carater eliminatorio e classificatorio
e versara sobre questdes gerais doutrinarias sempre ligadas a area de conhecimento em tela.

8.1.4 Avaliagéo de Titulos, conforme dispuser o edital, com carater meramente classificatorio evidenciando a
qualificagdo do curriculo académico do candidato. Ressalvado que os pontos serdo concedidos aos titulos
apresentados no ato da inscrigéo.

9. DOS CARGOS

9.1 O Concurso Publico para preenchimento de vagas e formag&o de cadastro de reserva para cargos da Camara
Municipal de Cedro /PE, se dard amparado na Constituicio Federal e na Lei Municipal N° LEI N° 667/2023,
utilizando as vagas ja criadas por lei e as que por ventura forem criadas por Lei Municipal especifica. Além das
vagas, cargos e alteragdes previstos, no projeto de lei em anexo, bem como na tabela de cargos abaixo, podendo
ser acrescidos ou diminuidos do edital, conforme a conveniéncia e oportunidade da administragéo.

9.1. TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - ANEXO | DA LEI N° 667/2023, alterada pela LEI
673/2024.

CARGO ESCOLARIDADE REQUISITOS VAGAS | VENCIMENTO | CARGA
/ ) _ , ‘ HORARIA
CONTADOR SUPERIOR CURSO SUPERIOR EM 01 R$ 2.353,34 30h/s

CIENCIAS ~ CONTABEIS E
REGISTRO NO ORGAO DE

CLASSE
AGENTE DE SUPERIOR CURSO SUPERIOR EM AREAS 01 R$ 2.139,40 30n/s
CONTRATAGAO DE  CIENCIA  CONTABEIS,

ADMINISTRAGAO, ECONOMIA E
OU DIREITO REGISTRO NO

ORGAODECLASSE
ASSISTENTE DE SUPERIOR | CURSO SUPERIOR EM AREAS | 01 R$ 1.604,55 30h/s
CONTROLE DE CIENCIA  CONTABEIS,
INTERNO ADMINISTRACAO, ECONOMIA E

OU DIREITO.
TORADUTOR E SUPERIOR | CURSO SUPERIOR EM LETRAS | 01 R$ 1.604,55 30h/s
INTERPRETE DE OU  PEDAGOGIA, COM
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LIBRAS HABILITAGAO EM  LINGUA

BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
AGENTE MEDIO ENSINO MEDIO COMPLETO 01+01 | R$1.422,70 30h/s
ADMINISTRATIVO CR
AUXILIAR DE FUNDAMENTAL | ENSINO FUNDAMENTAL | 01 R$ 1.422,70 30h/s
SERVICOS COMPLETO
GERAIS

9.2. TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - ANEXO - Il DA LEI N° 667/2023, alterado pela

Lei 673/2024.

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA 01 cC-1 R$ 2.781,22
COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO 01 cC-1i R$ 2.139,40
DIRETOR ADMINISTRATIVO 01 cc- R$ 2.020,73
TESOUREIRO 01 CC-IV R$ 1.957,55
ASSESSOR PARLAMENTAR 05 CcC-V R$ 1.42570
CEDRO/PE, 18 DE MARCO DE 2024.
/W quﬁ r:)/mhw/(/ﬂ ﬂ }Z
MIGYEL INOCENCIO LEITE‘/ ki
PRES!DENTE DA CAMARA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CEDRO
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